
มาตรฐานกําหนดตําแหนง่พนักงานมหาวิทยาลัย  

ตําแหน่งประเภท  เช่ียวชาญเฉพาะ  

สายงาน   วิเคราะห์นโยบายและแผน  

ลักษณะงานโดยทั่วไป  

 สายงานน้ีคลมุถึงตําแหน่งต่างๆ ที่ปฏิบัติงานวิเคราะหน์โยบายและการวางแผน ซึ่งมลีักษณะงาน
ที่ปฏิบัติเก่ียวกับการศกึษา  วิเคราะห์  วิจัย  ประสานแผน  ประมวลแผน  พิจารณาเสนอแนะ    เพ่ือประกอบการ
กําหนดนโยบาย    จัดทําแผนหรือโครงการ    การวิเคราะห์ความต้องการการใช้ทรัพยากร    การจัดหาและจัดสรร
ทรัพยากร  การบริหารทรัพยากร   การวิเคราะห์ค่าใช้จ่าย   การติดตามประเมินผลการดําเนินงานตามแผนและ
โครงการต่างๆ ซึ่งเป็นแผนงานของมหาวิทยาลัย   การวางผังแม่บท   แบบทางสถาปัตยกรรมและวิศวกรรม   
การจัดทําข้อมูล และสารสนเทศเพ่ือการวางแผน และปฏิบัติหน้าที่อ่ืนที่เก่ียวข้อง 
 

ชื่อตําแหน่งในสายงานและระดับตําแหน่ง 

 ตําแหน่งในสายงานน้ีมีช่ือและระดับของตําแหน่งดังน้ี 
  นักวิเคราะห์นโยบายและแผน ระดับเช่ียวชาญ 
  นักวิเคราะห์นโยบายและแผน ระดับชํานาญการพิเศษ 
  นักวิเคราะห์นโยบายและแผน ระดับชํานาญการ 
  นักวิเคราะห์นโยบายและแผน ระดับปฏิบัติการ 

 

 

กบม.กําหนดให้มีตําแหน่งนักวิเคราะห์นโยบายและแผน  
ระดับปฏิบัติการถึงระดับเชี่ยวชาญ เม่ือวันท่ี  15  สิงหาคม  2557 


