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ประกาศ สถาบันจิงชือ่ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธญับุรี 

เรื่อง รับสมัครบคุคลเพื่อคัดเลือกและจ้างเป็นพนกังานพิเศษเงินรายได ้

----------------------------------- 
 

 ด้วย สถาบันจิงชื่อ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี ประสงค์เปิดรับสมัครบุคคลเพื่อคัดเลือกเป็น
พนักงานพิเศษเงินรายได ้อาศัยอ านาจตามประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี เรื่อง หลักเกณฑ์การสรรหา
บุคคลเพ่ือคัดเลือกเป็นพนักงานพิเศษเงินรายได้  ลงวันที่ 30 เดือน กันยายน พ.ศ. 2565 และหนังสือที่ อว 
0649.19/4095 ลงวันที่ 7 เดือน ธันวาคม พ.ศ. 2566 เรื่อง จัดสรรอัตราพนักงานพิเศษเงินรายได้ จึงประกาศรับ
สมัครบุคคลเพ่ือคัดเลือกและจ้างเป็นพนักงานพิเศษเงินรายได้ โดยมีรายละเอียดดังต่อไปนี้ 
 

1.  ชื่อต าแหน่งและรายละเอียดต าแหน่งงาน 
1.1   ต าแหน่งที่รับสมัคร ประเภทต าแหน่ง หน่วยงานที่สังกัด ค่าตอบแทนและอัตราว่างที่จะจัดจ้าง 

รายละเอียดแนบท้ายประกาศนี้ 
1.2   สิทธิประโยชน์ตามที่มหาวิทยาลัยก าหนด  
1.3   ระยะเวลาการจ้าง ตั้งแต่วันที่ท าสัญญาจ้าง จนถึงวันที่ 30 เดือน กันยายน พ.ศ. 2567  

 

2.  คุณสมบัติทั่วไปและคุณสมบัติเฉพาะต าแหน่ง 
2.1 คุณสมบัติทั่วไป 

(1)  มีอายุไม่ต่ ากว่าสิบแปดปี และไม่เกินหกสิบปีบริบูรณ์     
(2)  เป็นผู้เลื่อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

2.2  ลักษณะต้องห้าม 
(1)  เป็นผู้ด ารงต าแหน่งข้าราชการการเมือง   
(2)  เป็นคนวิกลจริตหรือจิตฟ่ันเฟือนไม่สมประกอบ เป็นคนเสมือนไร้ความสามารถ หรือเป็นโรคตามที่ 

ก.บ.ม.ก าหนด 
(3)  เป็นผู้อยู่ในระหว่างถูกสั่งให้พักงาน หรือถูกสั่งให้ออกจากงานไว้ก่อนข้อบังคับของมหาวิทยาลัย 

หรือกฎหมายอ่ืน 
(4)   เป็นผู้บกพร่องในศีลธรรมอันดี  
(5)   เป็นกรรมการพรรคการเมืองหรือเจ้าหน้าที่ของพรรคการเมือง    
(6)  เป็นบุคคลล้มละลาย   
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(7)  เคยถูกจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงที่สุดให้จ าคุก เว้นแต่เป็นโทษส าหรับความผิดที่ได้กระท าโดย
ประมาท หรือความผิดลหุโทษ 

(8)  เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากรัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอ่ืนของรัฐ 
(9)  เคยถูกลงโทษไล่ออก ปลดออก หรือไล่ออกเพราะกระท าผิดวินัยตามข้อบังคับของมหาวิทยาลัย

หรือกฎหมายอ่ืน 
(10) เป็นผู้เคยกระท าการทุจริตในการสอบเข้ารับราชการหรือเข้าปฏิบัติงานใน 
หน่วยงานของรัฐ 
2.3   คุณสมบัติเฉพาะต าแหน่ง  รายละเอียดแนบท้ายประกาศนี้ 

 

3.  การรับสมัคร 
3.1  วัน เวลา และสถานที่รับสมัคร สามารถยื่นใบสมัครด้วยตนเองพร้อมหลักฐานให้ครบถ้วน ณ ส านักงาน

ฝ่ายวิจัยพัฒนาและบริการวิชาการ คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 
ตั้งแต่ วันที่ 18 เดือน ธันวาคม พ.ศ. 2566 ถึง วันที่ 17 เดือน มกราคม พ.ศ. 2567 (ในวันและ
เวลาราชการ) 

3.2  หรือยื่นสมัครผ่านระบบรับสมัครออนไลน์ผ่านคิวอาร์โค้ด ตั้งแต่ วันที่ 18 เดือน ธันวาคม พ.ศ. 
2566 ถึง วันที่ 17 เดือน มกราคม พ.ศ. 2567  

3.3  ค่าธรรมเนียมในการสมัครสอบ  ไม่มี 
3.4   หลักฐานที่ต้องยื่นในวันที่รับสมัคร 

(1)  ใบสมัครที่กรอกข้อความสมบูรณ์พร้อมติดรูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวก ไม่สวมแว่นตาด า       
ขนาด 1 นิ้ว ถ่ายไว้ไม่เกิน 6 เดือน จ านวน 1 ฉบับ 

(2)   หลักฐานทางการศึกษา  
-  ส าเนาใบปริญญาบัตร หรือ ส าเนาหนังสือรับรองคุณวุฒิ ซึ่งผ่านการอนุมัติจากสภา

มหาวิทยาลัย/สถาบันการศึกษา ว่าส าเร็จการศึกษาภายในวันที่ที่ปิดรับสมัครคัดเลือก หรือ หนังสือรับรองว่าส าเร็จ
การศึกษา กรณีอยู่ระหว่างเสนอสภามหาวิทยาลัย/สถาบันการศึกษา ซึ่งวันอนุมัติต้องอยู่ภายในวันที่ที่ปิดรับสมัคร
คัดเลือก จ านวน 1 ฉบับ 

-  ส าเนาใบแสดงผลการศึกษา (Transcript) ฉบับสมบูรณ์ จ านวน 1 ฉบับ 
(3)   ส าเนาทะเบียนบ้าน  จ านวน 1 ฉบับ 
(4)   ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน  จ านวน 1 ฉบับ 
(5)  ส าเนาหลักฐานอ่ืนๆ เช่น ทะเบียนสมรส หนังสือส าคัญการเปลี่ยนชื่อตัวหรือชื่อสกุล ฯลฯ              

จ านวน 1 ฉบับ                                                                                      
(6)  ส าเนาหลักฐานของผู้รับรองการสมัครงานตามที่ก าหนด  จ านวน 1 ฉบับ ได้แก่ ส าเนาบัตร

ประจ าตัวเจ้าหน้าที่ของรัฐที่ผู้รับรองลงนามรับรองว่าส าเนาถูกต้อง   
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(7)  เฉพาะผู้สมัครเพศชาย  ต้องยื่นส าเนาหลักฐานที่แสดงว่าเป็นผู้พ้นภาระทางทหาร เช่น สด.8 หรือ 
สด.43 หรือเอกสารอ่ืนที่ทางราชการออกให้ที่แสดงว่าเป็นผู้พ้นภาระทางทหาร ส าหรับหนังสือ
รับรองผ่านการฝึกวิชาทหาร กรมการรักษาดินแดน ไม่สามารถใช้เป็นหลักฐานได้ 

ทั้งนี้  ส าเนาหลักฐานทุกฉบับให้ผู้สมัครเขียนรับรองว่า “ส าเนาถูกต้อง” และลงชื่อ วันที่ก ากับไว้ด้วย 
เอกสารและหลักฐานการสมัครจะไม่คืนให้ไม่ว่ากรณีใด ๆ   
 
4.  เงื่อนไขการรับสมัคร 

ผู้สมัครต้องรับผิดชอบในการตรวจสอบและรับรองตนเองว่าเป็นผู้มีคุณสมบัติทั่วไป และคุณสมบัติเฉพาะ
ต าแหน่งตรงตามประกาศรับสมัครจริง ในกรณีที่มีความผิดพลาดอันเกิดจากผู้สมัครไม่ว่าด้วยเหตุใดๆ หรือวุฒิการศึกษา
ไม่ตรงตามคุณวุฒิของต าแหน่งที่สมัคร อันมีผลท าให้ผู้สมัครไม่มีสิทธิสมัครเข้ารับการคัดเลือกตามประกาศรับสมัคร ให้
ถือว่าการรับสมัครและการได้เข้ารับการคัดเลือกครั้งนี้เป็นอันโมฆะส าหรับผู้นั้น โดยให้มีผลผูกพันแม้ว่าผู้สมัครจะได้รับ
การบรรจุแต่งตั้งแล้วก็ตาม 

 

5.  ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือก และก าหนดวัน เวลา สถานที่ในการคัดเลือก   
  ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือก และก าหนดวัน เวลา สถานที่ในการคัดเลือก วันที่ 19 เดือน 
มกราคม พ.ศ. 2567 ผ่านเว็บไซต์ www.ped.rmutt.ac.th หรือ https://shorturl.asia/NRWZ6 
 

6.  หลักเกณฑ์และวิธีการคัดเลือก  
 ผู้สมัครต้องได้รับการคัดเลือกโดยวิธีการสอบข้อเขียน สอบปฏบิัติ และสอบสัมภาษณ ์ดังนี ้

(1) สอบข้อเขียน  คะแนนเต็ม  30 คะแนน 
(2)  สอบปฏิบัต ิ  คะแนนเต็ม  30 คะแนน 
(3) สอบสัมภาษณ์  คะแนนเต็ม  40 คะแนน 

 

7.  เกณฑ์การตัดสิน 
 ผลการประเมินคะแนนรวม (ข้อเขียน ปฏิบัติ และสัมภาษณ)์ ไม่น้อยกว่า 80 คะแนน 

 

8.  การประกาศรายชื่อและขึ้นบัญชีรายชื่อผู้ผ่านการคดัเลอืก 
ประกาศรายชื่อผู้ผ่านการคัดเลือก วันที่ 25 เดือน มกราคม พ.ศ. 2567 ผ่านเว็บไซต์ www.ped.rmutt.ac.th 

หรือ https://shorturl.asia/NRWZ6 
 

9.  การขึ้นบัญชีรายชื่อผู้ผ่านการคดัเลือก (ถา้มี) 
โดยบัญชีรายชื่อดังกล่าวให้เป็นอันยกเลิกหรือสิ้นผลไปเมื่อครบก าหนด 3 เดือน นับแต่วันที่ข้ึนบัญชี 
 
 
 
 

http://www.ped.rmutt.ac.th/
https://shorturl.asia/NRWZ6
https://shorturl.asia/NRWZ6
http://www.ped.rmutt.ac.th/
https://shorturl.asia/NRWZ6
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     ประกาศ ณ วันที่ 14 เดือน ธันวาคม พ.ศ. 2566 
                                 
 
 
              (ผูช้่วยศาสตราจารย ์ดร.ปกรณ์เกียรติ์ เศวตเมธิกุล) 

                                                    ต าแหน่ง  ผู้อ านวยการสถาบันจงิชื่อ  
                                       มหาวิทยาลัยเทคโนโลยรีาชมงคลธัญบุรี         

                 

แบบฟอร์มสมัครผ่านระบบรับสมัครออนไลน์ 
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รายละเอียดคุณสมบัติเฉพาะต าแหน่ง  
 
ประเภทต าแหน่ง  สนับสนนุ  
ชื่อต าแหน่ง  เจ้าหน้าที่บรหิารงานทั่วไปปฏิบตัิการ   เลขที่อัตรา 497 และ 511       
หน่วยงานที่บรรจ ุ สถาบันจิงซื่อ     จ านวน  2 อัตรา 
อัตราคา่จ้าง  15,000  บาท  
 
คุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่ง 

1.  เพศ หญิง/ชาย 
2.  วุฒิการศึกษา ปริญญาตรีหรือสงูกว่า ทุกสาขาวิชาที่หน่วยงานเห็นว่าเหมาะสมกับหน้าที่ความรับผิดชอบและ

ลักษณะงานที่ปฏิบัติ 
3.  หากมีประสบการณ์ในหนว่ยงานที่เกี่ยวข้อง หรือ มทีักษะการสื่อสารดว้ยภาษาอังกฤษหรือภาษาจีน จะได้รับ

การพิจารณาเป็นกรณีพิเศษ             
     

ลักษณะงานที่ปฏิบัต ิ
1. ปฏิบัติงานที่ต้องใช้ความรู้ความสามารถในการบริหารจัดการภายในส านักงานหรือการบริหารงานทั่วไป 

เพ่ือสนับสนุนภารกิจงานของฝ่ายบริหารงานทั่วไปของส านักงานสถาบัน 
2. ปฏิบัติการจัดท าแผนงาน/โครงการ ส ารวจและวิเคราะห์ข้อมูล การติดต่อประสานงานภายใน-ภายนอก  

การจัดท าเอกสารงานราชการ 
3.  จัดท าเอกสารด้านการเงิน-บัญชี 
4.  การติดตามประเมินและการรายงานผลการด าเนินงาน เพ่ือให้การด าเนินงานต่าง ๆ เป็นไปได้อย่างเรียบร้อยและ

มีประสิทธิภาพ และภาระงานอ่ืนที่ได้รับมอบหมาย 
 
ความรู้ความสามารถที่ต้องการ 

1.  มีความรู้ ความสามารถอย่างเหมาะสมในการปฏิบัติงานในหน้าที่ 
2.  มีความรู้ ความเข้าใจในกฎหมาย ระเบยีบ และข้อบังคับของมหาวิทยาลัยทีเ่กี่ยวข้องกับงานในหน้าที ่
3.  มีความรู้ ความเข้าใจบทบาทและภารกิจของสถาบนั/มหาวิทยาลัย 
4. มีความรู้ ความสามารถในการใช้งานโปรแกรมส าเรจ็รูปส าหรับส านักงาน 
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ก าหนดการคัดเลือกพนักงานพิเศษเงินรายได้ 
สถาบันจิงชื่อ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 

 
1. รับสมัคร 18 ธันวาคม พ.ศ. 2566 - 17 มกราคม พ.ศ. 2567 (วนัและเวลาราชการ) 

ณ ส านักงานฝ่ายวิจัยพัฒนาและบริการวิชาการ คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 

2. ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับ 
    การคดัเลือกและสถานที่สอบ 

19 มกราคม พ.ศ. 2567 
ผ่านเวบ็ไซต์ www.ped.rmutt.ac.th หรือ https://shorturl.asia/NRWZ6 

3. สอบข้อเขียนและสอบปฏิบตัิ 
 

22 มกราคม พ.ศ. 2567  
-  รายงานตวั เวลา 08.00 – 08.30 น. 
-  สอบข้อเขียน เวลา 08.30 – 10.00 น. 
-  สอบปฏิบัติ เวลา 10.30 – 12.00 น. 

4. ประกาศผลรายชื่อผู้มีสิทธิสัมภาษณ ์ 23 มกราคม พ.ศ. 2567 
ผ่านเวบ็ไซต์ www.ped.rmutt.ac.th หรือ https://shorturl.asia/NRWZ6 

5. สอบสัมภาษณ ์ 24 มกราคม พ.ศ. 2567 เวลา  
-  รายงานตวั เวลา 09.00 – 09.30 น. 
-  สอบสัมภาษณ์ เวลา 09.30 น. เป็นต้นไป 

6. ประกาศผลรายชื่อผู้ผ่าน   
    การคดัเลือก 

25 มกราคม พ.ศ. 2567 
ผ่านเวบ็ไซต์ www.ped.rmutt.ac.th หรือ https://shorturl.asia/NRWZ6 

7. รายงานตัวและเข้าปฏิบัติงาน 1 กุมภาพันธ ์พ.ศ. 2567  
ณ ส านักงานฝ่ายวิจัยพัฒนาและบริการวิชาการ คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 
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